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Geltungsbereich 
Umgang mit Maschinen, Geräten und 

Arbeitsmitteln 

Flurförderzeuge 
GEFAHREN FÜR MENSCH UND UMWELT 

 

� Gefahren durch Um- und Absturz des Fahrzeugs  
� Gefahren durch Abrutschen beim Auf- und Absteigen 
� Gefahren durch An- und Überfahren von Personen 
� Gefahren durch ungesicherte Ladung 

 

SCHUTZMASSNAHMEN UND VERHALTENSREGELN 
 
 

� Das Bedienen ist nur Personen erlaubt, die von einer zugelassenen 
Ausbildungsstelle ausgebildet wurden (Staplerschein), in das Bedienen des 
Fahrzeugtyps eingewiesen wurden und vom Unternehmer schriftliche 
Beauftragung nach BGI 545 erhalten haben. 

� Nur gekennzeichnete und freigegebene Verkehrswege benutzen 
� Bei Umgang mit gefährlichen Stoffen die zugehörigen 

Gefahrstoffbetriebsanweisungen beachten 
� Innerbetriebliche Verkehrsregeln beachten. Es gilt die StVO. 
� Tägliche Sicht- und Funktionsprüfung vor Arbeitsbeginn im vorgegeben 

Umfang durchführen 
 

Personenmitnahme 
� Die Mitnahme von Personen ist nur in dafür zugelassenen Fahrzeugen 

zulässig. 
  
Abstellen des Flurförderfahrzeugs 
� Hubeinrichtung zum Boden absenken 
� Festellbremse anziehen, Zündschlüssel immer abziehen 

 

VERHALTEN BEI STÖRUNGEN 
 
 

� Mängel am Flurförderzeug sind dem unmittelbaren Vorgesetzten unverzüglich 
zu melden. 

� Mängel sind entsprechend zu dokumentieren. 
� Die Beseitigung von Mängeln darf nur von hiermit beauftragten Personen 

durchgeführt werden.  
� Mangelhafte Flurförderzeuge gegen Inbetriebnahme sichern 

 

VERHALTEN BEI UNFÄLLEN, ERSTE HILFE 

   
 
 
 

� Unfallstelle absichern 
� Erste-Hilfe leisten und Ersthelfer heranziehen 
� Je nach Art der Verletzung Arzt hinzuziehen 
� Notruf: 112 
� Unfall unverzüglich melden 
 
Ausgebildete Ersthelfer:       

 

SACHGERECHTE ENTSORGUNG 
 � Prüfung der Hubwagen nach Gefährdungsbeurteilung, mindestens jedoch 

einmal jährlich prüfen lassen 
� Die Beseitigung von Mängeln ist nur hiermit beauftragten Personen erlaubt. 
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